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Estamos de volta com 0 nosso
Jornal Mural Masterprint. Depois
de algum tempo, olha nds aqui
outra vez!!!! Estamos felizes em
ter novamente a chance de fazer
este jornal. Neste periodo de
ausénciaalgumas coisas mudaram,
para melhor!!! Entre outras
aconteceu a nossa grande festa
Junlna jatradicional.

Aempresaesta cada dia crescendo
mais, temos grandes projetos para
esse 2° semestre de 20009,

chegaram novos produtos,
estamos ampliando nossa linha
para atender uma demanda
maior de mercado e com isso,
satisfazer a necessidade de
nossos clientes. E dessa forma,
surgiram novas oportunidades
para alguns funcionarios que
foram promovidos para outros
setores porque ao qual estavam
apto. Portanto, pense nisso. O
proximo pode ser vocé!ll
Alguns funcionarios sairam e
outros entraram, isso € normal,
e atodos que vieram, sejam bem
vindos nos da Masterprint
Megaplus e HT Company
temos grande prazer em té-los
como companheiro de trabalho.
Para os estudantes, boa volta as
aulas, afinal como dizia
Cazuza.... “o tempo ndo para” e
precisamos seguir em frente
todos os dias. E isso ai mocada
“nunca desista de seus
sonhos”!!! Estamos no ultimo
semestre de 2009 com grande
conquistas programadas e claro,
cada um de nds fazemos parte
desse processo, 0 grupo
Masterprint precisa de vocé!!!
E para isso, precisamos nos
colocar perante aempresa

seguindo algumas recomendacdes
como, por_exemplo: CULTURA,
MISSAO e VISADO
ORGANIZACIONAL. Mas-:.
afinal, o que é cultura, missao e
visdo organizacional de uma
empresa? E a maneira que a
mesma se apresenta e se comporta
para 0 mercado e para a sociedade,
Ou seja, 0 que se propde a cumprir €
informando o porqué de sua O
existéncia, no qual, todos nos °
funcionarios fazemos parte e
colaboramos para o cumprimento
da mesma, entdo, quem nao estiver
fazendo sua parte, é hora de rever
seus conceitos. Agoravamos la!!!

nflamos em Deus!!!”

CULTURA
ORGANIZACIONAL.
“RELACIONAMENTO
SINCERO E TRANSPARENTE,
DEDICACAO,

N ossa



INTERATIVIDADE E
RESPEITO ENTRE
FUNCIONARIOS,
FORNECEDORES,

PARCEIROSE CLIENTES.
VALORIZAR CADA PESSOA
QUE ESTEJA EM CONTATO
DIRETO OU INDIRETAMENTE
COM A EMPRESA. TODOS
TEM O MESMO VALOR?”.

Nossa MISSAO. “FABRICAR
IMPORTAR E DISTRIBUIR

PRODUTOS COM
QUALIDADE.
RESPEITO A OS

FUNCIONARIOS, CLIENTES E
FORNECEDORES.
CONTRIBUIR COM A
PROTECAO E PRESERVACAO
DO MEIO AMBIENTE,
RECICLANDO PRODUTOS E
EVITANDO POLUIR A
NATUREZA”.

Nossa VISAO.

“ATENDER MELHOR PARA
ATNENDER SEMPRE.

NAO VENDEMOS sb6
PRODUTOS O u
SUPRII\/ILENTOS PARA
II\/IPRENSSAO, MAS NSII\/I,
SOLUCAO E,I\/I IMPRESSADO.

@) CLIEN'[E E ONOSSO MAIOR
PATRIMONIO, POR 1SS0,
OFERECEMOS PRODUTOS DE
QUALIDADE E
CREDIBILIDADE NOS
SERVICOS PRESTADOS”.

Ricardo - Leonilda - Marcio - Eliaﬁe - Edilma

Estes funcionarios sao
exemplos, se dedicam, se
preparam para melhorar ainda
mais 0 nosso ambiente de
trabalho durante todos os dias,
nos orientando de como nos
proteger e prevenir de acidentes
de trabalho. Protecdo que pode
nos ajudar ndo s6 aqui no
trabalho, mas também, em
nosso dia a dia. E falando em
protecdo, temos um assunto
muito sério no momento. A
gripe “A” conhecida como “
gripe suina ou HIN1”. Em
todos os lugares ouvimos falar,
mas se nao fizermos nossa parte
ndo adianta nada. Precisamos
deixar de pensar que soO
acontece com o outro, € nos
prevenir, lavando bem as maos,
protegendo quando tiver tosse
ou espirrando e se possivel,
nestes casos faca o uso de
mascara, etc., isso faz bem a
VOCé a quem estiver ao seu
redor, principalmente se estiver
em local fechado. Pense nisso,
vocé sempre pode fazer mais!!!

Como em todos 0 meses temos
aniversariantes...
segue a galera que estd em

Aniversariantes do Més de
Agosto

AmadelP. deAraujoJunior 03/08/79
Maria R.AugustiniSilvério 05/08/71

Maria CristinaBrizi 05/08/71
SelmaR.Madoglio 06/08/81
PauloC.Alves 08/08/78
EdilmaTerraO.daSilva  09/08/70
FrancieliS.deLimaSilva 10/08/83
DanieleF. daSilva 13/08/84

MarcosA.Zanchetti 13/08/75
Simone&Alves 18/08/83
MarcosPaulodeS.Segalla 20/08/80

Alessandp GracianodeSouza 26/08/78

LucineiOrtela 26/08/67
MiguelAntoniodeS.Filho 27/08/72
Rosimarysgrignoli 29/08/75
ElianeMaria Santana 30/08/73
SidneiGross 30/08/83

Aniversariantes do Més de
Setembro

CristinaFernandes 03/09/81
Leando AlvesdosSantos 03/09/78
CélioAntoniodoSantos 04/09/70
MoisesTravisan 04/09/83
TiagoFernandadaSilva 05/09/85

LucianadeOliveiradosSantos 06/09/80

AlexandeRibeiro 07/09/66
AlzineudeJesusSilva 07/09/88
LeonildaBorrascaOrtela 08/09/82
LuizFernandd- dosReis 11/09/70
RitaSimonealaSilva 13/09/79
DioneBezerradaSilva 15/09/75
Jefersork.deLima 18/09/90
IrenildaLemeslosSantos 22/09/63
JorgeFerreiradaSilva 24/09/81
CarlosEduadoCassula 29/09/81
ElthonAraujodasSilva 29/09/90

A todos, 0S nossos sinceros votos
de felicidade, paz e saude!

PARABENS!

Expediente

O jornal JM master € uma publicacgo
bimestral da em@sa
MASTER COM. IMFE EXP LTDA.

ResponsavelCélioA. Santos

Diagramacé&o:Célio e Camilo
Reviséo:Cristiane R. Serra

Criticas e sugestdegalar com Célio,
Camilo ou caixa de sugestdes



E neste més de Agosto comemoramos o dia dos Pais.. e pra vocé que é pai segue nossa homenagem...

Homenagem para o dias dos Pais

Quem disse que pode tras daquela barba que nos arranha oasto ndo tem um coracéap

1 molegue queendo br"ca;"r? f
Quem disse que |p : uela voz gpssa nao tem um menino guendo falar?
Quem foi que falou que aquelas maos grandes nao sabem fagero filho chorar?
Quem foi que pensou, que aqueles pés enormes, nao deslizam suaves na calada da
para o sono do filho velar?

Quem é que achou que no fundo do peito largo e viril ndo tem um coracao de pudin

-

guando o filho com um sorriso largo se poe a chamar?

Quem fol que determinou que aquele cala, de cabelos brancos nao sabe da vida para

querer me ensinar?

Pal, vocé me escolheu filho, eu te fiz exemplo! Feliz dia dos pais, méil. P

“N6s Conftgmos em Deus!!!”

Q.
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